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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

1. DISPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Presidencia

7982 Decreto ndmero 36/1999, de 26 de mayo, de
reconocimiento de Escuelas de Animacion y
Educacion en el Tiempo Libre de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y de creacion del
Registro de Certificaciones, Titulos y Diplomas en

esta materia.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, al
amparo de lo establecido en el articulo 10.1,p) del Estatuto de
Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
ostenta competencia exclusiva en materia de politica juvenil.

En uso de sus facultades, la Comunidad Autbnoma de la
Regién de Murcia, promulgoé la Ley 8/1995, de 25 de abril, de
“Promocion y Participacion Juvenil”, dedicando el capitulo 111
de la Ley a la formacién juvenil, donde la Administracion
Regional, a través del 6rgano competente en materia de
juventud, establece su competencia en la promocién y
coordinacion de la formacion e investigacion en los campos de
animacion sociocultural y educacion en el tiempo libre,
especificando que, a tal fin, disefiard un plan de estudios para
estas ensefianzas y reconocera Escuelas de Animacion y
Educacion en el Tiempo Libre para su imparticion, debiendo
regular los requisitos que deben reunir estos centros.

Por Decreto 44/97, de 4 de julio, de modificacién y
ampliacion de los Organos Directivos de la Consejeria de
Presidencia, se crea la Direccién General de Juventud, Mujer y
Familia, 6rgano competente en materia de juventud, quedando
adscrita a la estructura de la Consejeria de Presidencia.

A fin de desarrollar estas competencias, la Comunidad de
Murcia estima conveniente realizar actuaciones que potencien la
participacion de los jévenes en la vida social, asi como la adecuada
utilizacion y potenciacién de los valores del ocio y educacién en el
tiempo libre, entre las que se encuentra el reconocimiento de
Escuelas de Animacioén y Educacion en el Tiempo Libre.

El presente Decreto tiene por objeto la regulacion de las
condiciones en las que seran reconocidas por la Administracién
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, asi como la
creacion de un marco juridico aplicable a las mismas.

En su virtud y en uso de las facultades atribuidas en el
articulo 49 de la Ley 1/1988, de 7 de enero, del Presidente, del
Consejo de Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a propuesta del Excmo.
Consejero de Presidencia, de acuerdo con el Consejo Juridico
y previa deliberacion y acuerdo del Consejo de Gobierno, en
su reunién celebrada el dia 26 de mayo de 1999.

DISPONGO
Capitulo I. Disposiciones Generales

Articulo 1.- Objeto.

El presente decreto tiene por objeto determinar los
requisitos y condiciones que deben reunir las Escuelas de
Animacién y Educacién en el tiempo libre para ser reconocidas
por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y la
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creacion de un Censo de las mismas y un Registro de
certificaciones, titulos y diplomas expedidas por aquéllas.

Se entendera por Escuelas de Animacion y Educacion en
el Tiempo Libre a los centros de formacidn, especializacion y
actualizacién en las actividades y técnicas orientadas a la
promocién y adecuada utilizacion del ocio y del tiempo libre, asi
como de los procesos, programas, actividades y técnicas que
potencien una mayor participacion de sectores de poblacion,
especialmente de la juventud, sus organizaciones,
asociaciones, colectivos, en el desarrollo de la comunidad.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.

Podréan ser reconocidas como Escuelas de Animacion y
Educacion en el Tiempo Libre aquellas que, promovidas por la
iniciativa publica o privada, tengan por objeto fundamental la
enseflanza de los programas oficiales de la Comunidad
Auténoma en materia de animacion y tiempo libre en los
niveles formativos descritos en este Decreto, asi como de la
formacion complementaria en materia de tiempo libre.

El presente Decreto sera de aplicacion a las Escuelas de
Animacion y Educacion en el Tiempo Libre que desarrollen su
actividad en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Las escuelas desarrollarén sus actividades en el marco
de los fines constitucionales y del Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia.

Articulo 3.- Niveles y Cursos de Formacion.

Las ensefianzas que se impartan en estas Escuelas estaran
orientadas, preferentemente, a la formacién, especializacion y
actualizacién en las actividades y técnicas orientadas a la
promocién adecuada utilizacion del ocio y del tiempo libre.

Se establece los siguientes niveles y cursos de
formacion:

Primer nivel : Monitor/a de Tiempo Libre.

Segundo nivel : a) Director/a de Tiempo Libre

b) Animador/a Juvenil.

Reglamentariamente podra procederse a la modificaciéon o
ampliacién de los niveles y cursos formativos.

En Anexo | del Presente Decreto se regula la duracion de
los cursos, materia, condiciones de acceso y evaluacion de los
mismos. Reglamentariamente podrda procederse por el
Consejero competente en materia de Juventud, a su
especificacion o modificacion.

Las Escuelas podran programar y realizar, ademas de los
cursos que den acceso a Diplomas de la Comunidad, las
actividades formativas complementarias que contribuyan a la
consecucion de sus objetivos.

Capitulo 1. Normas generales para el reconocimiento.

Articulo 4.- Reconocimiento de escuelas.

1) El reconocimiento de una Escuela de Animacion y
Educacion en el Tiempo Libre podra ser solicitado por
cualquier persona fisica o juridica, publica o privada.

2) El reconocimiento de una Escuela de Animacién y
Educacion en el Tiempo Libre se efectuara, a solicitud de su
promotor, mediante Resolucion de la Direccion General
competente en materia de juventud.

3) Para ser reconocidas, las Escuelas deberan cumplir
los requisitos en materia de Estatutos, profesorado y demas
condiciones que se estipulan en el presente Decreto.
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Articulo 5. Requisitos.

Las Escuelas deben reunir los siguientes requisitos:

a) Estatutos.

Los Estatutos de las Escuelas deberdn contener, como
minimo:

- La denominacidn especifica, que no podra coincidir, ni
ser similar, a otras ya reconocidas.

- El domicilio social de la escuela.

- El ambito territorial en que se van a desarrollar
principalmente sus actividades.

- Sus fines y objetivos.

- Sus organos de direccion, representacion, participacion
y administracion, normas de funcionamiento y los recursos
economicos.

b) El equipo directivo.

En todas las escuelas existira un equipo directivo
integrado, al menos, por el director de la Escuela y el
profesorado estable.

El equipo directivo tendré las siguientes funciones:

-Marcar las lineas estratégicas y operativas de la
Escuela.

-Aprobar y evaluar la programacién anual de la Escuela.

-Determinar los criterios de evaluacion de los alumnos.

-Designar el coordinador y profesorado de los cursos.

-Determinar las modalidades de las practicas.

c) El Director/a.

El/lLa Director/a de la escuela deberid ser titulado
universitario de grado medio o superior, preferentemente en
campos de la Educacion o Ciencias Sociales y poseer el titulo
de Director/a de Tiempo Libre.

d) El profesorado estable.

El profesorado de dichas escuelas deberéa ser especialista
en las diferentes materias que se impartan, debiendo tener la
correspondiente titulacion, diploma o certificacion de organismo
publico. El 50% de ellos, al menos, deberd tener la
correspondiente titulacion de Director/a de Tiempo Libre.

En los niveles y cursos formativos que las Escuelas
impartan correspondientes al programa de la Comunidad y que
soliciten el Diploma de la Comunidad Auténoma, el 75% de las
horas lectivas, como minimo, debe ser impartido por
profesorado del claustro de la Escuela.

Capitulo Ill. Tramitacién del reconocimiento de las
Escuelas.

Articulo 6. Iniciacién.

El procedimiento de reconocimiento se iniciar4, a
instancia del interesado, mediante la presentacién de solicitud
dirigida a la Direccion General competente en materia de
juventud. La solicitud deberd ajustarse a lo previsto en el
articulo 70 de la Ley de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e ir4d acompafada de la siguiente documentacioén:

El D.N.I. del promotor si se trata de persona fisica o en el
caso de personas juridicas, documentacion acreditativa sobre
su constitucion, representaciéon y normas reguladoras.

- Titularidad del centro y Estatutos.

- Proyecto educativo de la Escuela.

- Organigrama y estructuracion de la Escuela. Equipo
directivo. Departamentos o areas, profesorado y 6rganos de
gestion.

- Relacion de los medios personales y materiales de que
dispone.

- Caracteristicas de los
imparticion de las ensefianzas.

- Justificacién razonada de la necesidad de la Escuela,
ambito de actuacidon y demanda que piensa atender.

- Ensefianzas y niveles que impartira la Escuela.

- Sistemas de evaluacion de los cursos y etapas
formativas.

- Procedimientos y sistemas de préacticas de los alumnos.

- D.N.I., titulacion y curriculum vitae de cada uno de los
componentes del equipo directivo y del profesorado.

locales e instalaciones de

Articulo 7. Instruccion.

La Direccion General competente en materia de Juventud
examinarad la solicitud y documentacion. En caso de error,
omisioén, inadecuacion, no reunir los requisitos o estar incompleta,
se requerird al solicitante para que, en un plazo de diez dias,
subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos.

Los actos de instruccion para la determinacion,
conocimiento y comprobaciéon de los datos aportados en los
gue debe basarse la resolucion se realizaran por la Direccién
General competente en materia de juventud, a través de la
Escuela Regional de Animacion y Tiempo Libre de la Regién
de Murcia, de conformidad con la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 8. Resolucién.

Los expedientes de solicitud de reconocimiento de las
Escuelas terminaran mediante Resolucion dictada por el/la
Director/a General competente en materia de Juventud .

El plazo de resolucion sera de seis meses. Transcurrido
dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se
entenderé desestimada la solicitud.

Articulo 9. Revocacion del reconocimiento.

Por resolucién del/la Director/a General competente en
materia de juventud, podra revocarse el reconocimiento, previo
el oportuno expediente administrativo, en los siguientes
supuestos:

- Cuando la Escuela dejara de reunir cualquiera de los
requisitos y condiciones exigidas para su reconocimiento.

- Cuando la Escuela incumpliera cualquiera de las
obligaciones previstas en el presente Decreto.

- Cuando la Escuela promoviera o realizara actos o
actividades ilicitos o contrarios a los fines para los que se le
reconoce.

- Cuando la Escuela se disolviera, en cuyo caso el
promotor debera comunicarlo a la Direccion General
competente.

La revocacion surtirhd efectos una vez finalizadas las
actividades formativas en curso.

Capitulo IV. Inspeccién y expediente de revocacion

Articulo 10. Seguimiento e Inspeccién.

El seguimiento y la inspeccion de las escuelas
correspondera a la Direccion General competente en materia
de Juventud que la realizara a través de la Escuela Regional
de Animacion y Tiempo Libre de la Region de Murcia.
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Articulo 11. Expediente de revocacion.

Las escuelas que incumplan lo previsto en el articulo 10
de este Decreto, se les dard un mes para corregir dicho
incumplimiento y seran apercibidas de que, en caso contrario,
podréan ser privadas del reconocimiento oficial.

Si en el plazo establecido no se cumple con lo ordenado
en el apercibimiento, por la Direccion General competente en
materia de Juventud, se abrira un expediente administrativo
que podréa dar lugar a la revocacion del reconocimiento oficial.

Capitulo V. Obligaciones de las escuelas

Articulo 12. Obligaciones de las escuelas.

Seran obligaciones de las escuelas:

a) Impartir los niveles y cursos formativos bésicos.

b) Finalizar las actividades formativas en curso.

¢) Realizar practicas formativas.

d) Solicitar autorizacion de los cursos.

e) Presentar memorias de las actividades.

f) Elaborar expedientes de alumnos.

g) Evaluar a los alumnos.

h) Asegurar a los alumnos.

i) Comunicar cambios de personal y documentacién
inicial.

j) Tener libro de reclamaciones

Articulo  13.
formativos basicos.

Las escuelas deberan realizar, como minimo, cada dos
afios, un curso correspondiente al primer o segundo nivel de
formacion, contados desde su inicio. Asimismo, incluirdn en su
programacién todos los afios acciones formativas
monograficas complementarias, de profundizacion o
especializacién no inferiores a 20 horas cada una.

Las escuelas deberadn finalizar, en todo caso, las
actividades formativas que hayan sido iniciadas.

Imparticion de niveles y cursos

Articulo 14. Realizacién de practicas formativas.

En los cursos de niveles formativos que incluyan
realizacion de practicas, éstas seran previstas y realizadas por
la Escuela, ya por sus propios medios o mediante acuerdo con
otras entidades.

Articulo 15. Solicitud de autorizacion de los cursos.

Las escuelas solicitaran la autorizaciéon de cada curso,
enviando a la Direccién General competente en materia de
Juventud la programacion del mismo. Dicha programacion
incluira, entre otros, fechas y lugares de imparticion, materias y
su distribucién de tiempo, relacién y datos del profesorado,
requisitos de inscripcion, planificacion y previsién de practicas,
asi como sistemas de evaluacion.

La solicitud de autorizacion se realizar4 en el modelo
oficial que facilitard la Direccion General competente en
materia de Juventud.

La Direccion General competente en materia de Juventud
examinara la solicitud y documentaciéon. En caso de observar
que no reune los requisitos exigidos se requerira al solicitante
para que se subsane en plazo de 10 dias.

El plazo para resolver la autorizacion sera de un mes.
Transcurrido dicho plazo sin recaer resolucion expresa se
entenderd estimada la solicitud.
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Articulo 16. Presentacion de Memorias.

Las escuelas presentaran en la Direccion General
competente en materia de Juventud, en los dos primeros
meses del aflo, memoria de actividades del afio anterior. En la
memoria se incluird tanto los cursos de los diferentes niveles
impartidos, como otras actividades formativas desarrolladas
por la Escuela.

Articulo 17. Elaboracion de expedientes de alumnos.

Las escuelas reconocidas recogeran en un expediente
personal el proceso de formacion de cada alumno. En el
expediente personal constara:

- Solicitud y D.N.I. del alumno.

- Fotocopia de los documentos que acrediten que retine
los requisitos para inscribirse en el curso.

- El cumplimiento del nivel exigido de asistencia.

- La evaluacion obtenida en la fase tedrico-préactica y en
la fase de practicas.

- El proyecto de practicas.

- La memoria de practicas.

Esta documentacion sera conservada por las Escuelas
mientras dure su reconocimiento, excepto el proyecto y
memoria de practicas que los conservara hasta la aprobacién
de las actas del curso por parte de la Direccion General
competente en materia de juventud.

Articulo 18. Evaluacién a los alumnos.

La evaluacion de los cursos incluidos en los niveles
formativos que den acceso a Diploma de la Comunidad de
Murcia, se realizard seguin los mecanismos fijados por cada
Escuela, previa conformidad de la Direccion General
competente en materia de Juventud.

Las escuelas reconocidas presentaran en la Direccién
competente en materia de Juventud, Escuela Regional de
Animacién y Tiempo Libre, la relacién de alumnos evaluados
positivamente en los distintos niveles, a efectos de acceso al
diploma correspondiente.

Los Diplomas seran expedidos por la Direccién General
competente en materia de juventud. En él se hara constar la
denominacion de la Escuela que impartié el curso, programa,
fechas y duracion.

Articulo 19. Seguros a los alumnos.

Las escuelas deberdn tener cubiertos los dafios
causados a/o por los alumnos, mediante seguros que cubran
la responsabilidad civil durante la etapa tedrico-practica, cuya
cuantia minima de cobertura se determinara en cada caso
concreto por el érgano competente.

Articulo 20. Comunicacion de los cambios de
personal y documentacién inicial.

Las escuelas comunicaran cualquier cambio de personal
directivo o docente o cualquier modificacion que afecte a la
documentacidn que presentaron para su reconocimiento. Se
comunicard por escrito en el plazo de un mes desde que se
produjera la modificacién correspondiente.

Articulo 21. Libro de reclamaciones.
Las escuelas dispondran de un libro de reclamaciones a
disposicién de los participantes en sus actividades.
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Capitulo VI. Censo de Escuelas

Articulo 22. Creacion y adscripcion.

Se crea el Censo de Escuelas de Animacion y Educacion
en el Tiempo Libre en la Comunidad Autonoma de Murcia,
dependiente de la Direcciébn General competente en materia
de Juventud y se adscribe a la Escuela Regional de Animacion
y Tiempo Libre de la Regién de Murcia.

Articulo 23. Objeto.

Tendra por objeto la inscripcion de las Escuelas de
Animacién y Educacion en el Tiempo Libre reconocidas de
conformidad con lo establecido en el presente Decreto y el
depésito de la documentacibn que sirvio para su
reconocimiento.

Articulo 24. Actos inscribibles.

En el censo se inscribira la resolucién de reconocimiento
y sus modificaciones. La revocacion del reconocimiento, en su
caso y los demés actos que deban inscribirse en virtud de la
normativa vigente.

Articulo 25. Publicidad.

El Censo de las escuelas de animacién y educacién en el
tiempo libre, seré publico. El acceso al mismo se regira por la
normativa dictada en desarrollo del articulo 105 b) de la
Constitucién y en especial el articulo 37 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Capitulo VII. Registro de Certificaciones, Diplomas y
Titulaciones.

Articulo 26. Creacidn y adscripcion.

Se crea el Registro de certificaciones, diplomas vy
titulaciones en Animacién y Educacién en el Tiempo Libre en la
Comunidad Auténoma de Murcia, dependiente de la Direccion
General competente en materia de juventud y se adscribe a la
Escuela Regional de Animacién y Tiempo Libre.

Articulo 27. Objeto.

En el Registro se llevaré relacion de las certificaciones,
diplomas y titulaciones expedidas y reconocidas en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

En anexo Il del presente Decreto se regula las
condiciones necesarias y el procedimiento para la inscripciéon
en este registro de los diplomas, certificados o titulos a que
hubiere lugar. Reglamentariamente podra procederse por el
Consejero competente en materia de Juventud a su
especificacién o modificacion.

Articulo 28. Homologaciéon de Diplomas, Titulos o
Certificados.

Los Diplomas, Titulos o Certificados de Tiempo Libre
expedidos por otras Comunidades Auténomas similares a los
niveles y cursos descritos en el presente Decreto, podran ser
homologados a sus equivalentes en esta Comunidad
Auténoma, a peticién del interesado.

Los Diplomas, Titulos o Certificados expedidos con
anterioridad a las transferencias a la Comunidad Autébnoma de
la Regidn de Murcia de las competencias en materia de tiempo

libre, podran ser homologados a los regulados en el presente
decreto, a peticion del interesado.

En Anexo Il del presente Decreto se regulan las
condiciones necesarias y el procedimiento para la
homologacion de los Diplomas de Tiempo Libre expedidos por
otras Comunidades Autdnomas. Reglamentariamente podra
procederse por el Consejero competente en materia de
juventud, a su especificacién o modificacion.

Capitulo VIII. Escuelas reconocidas por otras
Comunidades Autonomas.

Articulo 29. Imparticion de un curso.

Una Escuela reconocida en otra Comunidad Auténoma
podra solicitar, de forma excepcional y por una Unica vez, la
imparticion de un curso de nivel correspondientes a los
descritos en el presente Decreto, siempre que relna las
condiciones que se especifican en este Decreto para impartir
dicho curso.

El mencionado curso se ajustara a lo dispuesto en esta
Comunidad Auténoma sobre estructura, materias y horas y
estard sujeto a los mismos procedimientos sobre autorizacion,
imparticion, evaluacion, coordinacion y seguimiento de los
centros reconocidos en esta Comunidad Autonoma.

Articulo 30. Solicitud y autorizacion.

La solicitud para impartir un curso con estas
caracteristicas debera ser presentada en el organismo
administrativo que le hubiera otorgado su reconocimiento y
donde tenga su sede como escuela y trasladada por éste a la
Consejeria y Direccion General competente en materia de
Juventud de esta Comunidad Auténoma, quien resolvera su
autorizacion, si procede, en plazo de un mes, o solicitara la
adecuacion necesaria a los requisitos descritos en este
Decreto, asi como la normativa que lo desarrolle, disponiendo
un plazo de 10 dias para su subsanacion.

Articulo 31. Reconocimiento.

- Para poder impartir sucesivos cursos de los niveles
formativos en esta Comunidad Auténoma, debera solicitar su
reconocimiento por esta Comunidad Autbnoma en los mismos
términos descritos en el presente Decreto.

- Para reconocer una escuela de formacién operativa en
el territorio de esta Comunidad, debera disponer de sede en el
territorio de esta Comunidad Auténoma.

Disposiciones finales

Primera

Queda facultado el Consejero de Presidencia para dictar
cuantas disposiciones y realizar cuantas actuaciones sean
precisas para el desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

Segunda
El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Dado en Murcia a veintiséis de mayo de mil novecientos
noventa y nueve.—El| Presidente, Ramoén Luis Valcarcel
Siso.—EI| Consejero de Presidencia, Juan Antonio Megias
Garcia.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Ndmero 133

Sabado, 12 de junio de 1999

Pagina 7307

ANEXO |
NIVELES Y CURSOS DE FORMACION
Condiciones generales de los cursos:
1.- ETAPAS

- Los cursos tendran dos etapas:
a) Etapa tedrica.
b) Etapa practica.

* Etapa tedrica:

- En esta etapa formativa no podra impartirse mas de 8
horas diarias.

- El nimero aconsejable de participantes no deberia
superar los 30 por edicion.

* Etapa de practicas:

- La etapa de practicas se realizar4d después de la
formacion tedrica.

- Desde la realizacion de la fase teérica a la realizacion
de las préacticas no podra transcurrir mas de 24 meses.

- Las practicas responderan a un proyecto elaborado por
los alumnos, orientado, facilitado y evaluado por la Escuela,
quien designara un/a tutor/a para su seguimiento. El proyecto
deberéa contar con la aprobacién y supervision del responsable
de la actividad o institucién donde se realice. El alumno
elaborarda una memoria de préacticas a su finalizacion.

2.- EVALUACION

Para superar un curso de formacién es necesario tener
una evaluacion positiva de las dos partes del curso, la tedrica y
la préactica.

La evaluacién de las dos partes del curso se realizara
segln los mecanismos fijados por cada escuela, previa
conformidad de la Direccién General competente en materia
de Juventud.

En todo caso se atenderd lo siguiente:

- Participacion del alumno.

Se valorara en funcién de la asistencia, que no podra ser
inferior al 80% del total de las horas lectivas del conjunto de la
parte tedrica, asi como de los criterios que cada Escuela tenga
para determinar el aprovechamiento de los participantes.

- Asimilacion de los contenidos del curso.

Cada Escuela creara sus mecanismos de valoracion.
Esta podra realizarse sobre trabajos, ejercicios o pruebas,
siendo necesario que alguna de ellas sea valorada de forma
individualizada.

- Practicas.

Cada Escuela creard sus mecanismos de evaluacion,
incluyendo la valoracion del proyecto y memoria del alumno y
el informe del tutor de précticas.

- La idoneidad para la funcion.

Implica el conjunto de aptitudes y actitudes personales, a
criterio de la escuela, indispensables para cumplir la tarea
objeto del curso.

3.- CURSOS DE PRIMER NIVEL.-
TIEMPO LIBRE.

El Curso de Monitor de Tiempo Libre tiene por objeto la
formacion de personas para realizar actividades
socioculturales y recreativas, de especial interés para la

MONITORES DE
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infancia y juventud, tanto en el medio urbano como en la
naturaleza.

El curso de Monitor de Tiempo Libre se desarrollara
atendiendo, ademas de a lo establecido de forma general para
todos los cursos, a las siguientes condiciones:

- La duracion minima del curso sera de 250 horas.

- Para inscribirse sera necesario tener una edad minima
de 17 afios cumplidos al iniciarse el curso y no menor de 18 al
recibir el diploma correspondiente y tener una formacion
académica minima de Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria o su equivalente académico.

* Etapa tedrica:

- Tendra una duracién minima de 160 horas lectivas.

- Del conjunto de materias de esta etapa formativa, el
80% se dedicara a los contenidos minimos descritos en el
presente anexo, en una proporcion cercana al 10% del area o
mddulo sociocultural, 55% al area o0 moédulo psicopedagoégico y
35% al area o médulo de técnicas, y el 20 % restante a la
formacion especifica que proponga cada Escuela.

* Etapa de practicas:

- Tendra una duracién minima de 90 horas.

- Podra realizarse en una actividad organizada que
impligue un minimo de 10 dias consecutivos y residencia en el
marco de la propia actividad (Campamento, albergue,
colonia, campo de trabajo...).

- lgualmente podra realizarse, durante seis meses
contabilizando 90 horas, en una asociacion o institucion
educativa de tiempo libre que realice actividades con nifios/as y/
0 jovenes.

Programa del curso:

La parte tedrica del curso de Monitor de Tiempo Libre
desarrollard el siguiente programa:

1. Mddulo sociocultural.

1.1. Cultura y Tiempo Libre.

1.2. Infancia, juventud y medio social.

1.3. Expresiones culturales y asociativas.

2. M6dulo psicopedagdgico.

2.1. Educacién y Tiempo Libre.
2.2. Los destinatarios y agentes.
2.3. La accion.

3. Mddulo de técnicas y recursos.
3.1. Creatividad.

3.2. Expresién y comunicacion.
3.3. El juego.

3.4. El deporte.

3.5. Actividades ladico-recreativas.
3.6. Naturaleza.

3.7. Construcciones.

4.- CURSOS DE SEGUNDO NIVEL: DIRECTOR DE
TIEMPO LIBRE Y ANIMADOR JUVENIL.

El curso de Director de Tiempo Libre tiene por objeto la
formacion de personas capaces de coordinar y dirigir un
equipo de monitores para la organizaciéon de actividades
socioculturales y recreativas destinadas a la infancia y
juventud, tanto en el medio urbano como en la naturaleza.

El curso de Animador Juvenil tiene por finalidad formar
personas para la realizacion de actividades socioculturales con
grupos de jovenes en el marco de asociaciones o entidades de
caracter juvenil.
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Para inscribirse en los cursos de Director de Tiempo
Libre o Animador Juvenil, sera necesario cumplir una de las
siguientes condiciones:

a) Tener una edad minima de 18 afios, o cumplirlos en el
desarrollo del curso, estar en posesion del Diploma de Monitor
de Tiempo Libre y una formacion académica minima de
Bachiller, Bachiller Superior, BUP, Formacién Profesional de
Segundo Grado o equivalente.

b) Tener una edad superior a 21 afios y acreditar una
experiencia suficiente en el ejercicio de la animacion y
educacion en el tiempo libre, a juicio de la Escuela, que como
minimo deber& ser de dos afios de actividad continuada en
una entidad o institucion, o de cuatro afios de actividades no
continuadas, asi como tener titulacion académica minima de
Bachiller Superior, Formacién Profesional de segundo grado, o
equivalente.

Los cursos de Director de Tiempo Libre y de Animador
Juvenil se desarrollardan atendiendo, ademas de a lo
establecido de forma general, a las siguientes condiciones:

Los cursos tendran una duracién minima de 300 horas.

* Etapa tedrica:

- Tendra una duracién minima de 200 horas lectivas.

- Esta etapa formativa no podra impartirse en un periodo
inferior a 60 dias.

- Del conjunto de materias de esta etapa formativa el 80%
se dedicara a los contenidos minimos descritos en el presente
anexo y el 20% restante a la formacién especifica que
proponga cada Escuela.

- Para el curso de Director de Tiempo Libre, el 80% de los
contenidos descritos se distribuiran en una proporcion cercana
al 15% del &rea o0 mdédulo sociocultural, 25% al area o médulo
psicopedagdgico, el 30 al area o médulo de planificacion y
gestion y 30% al area o médulo de técnicas y actividades.

- Para el curso de Animador Juvenil, 80% de los
contenidos descritos se distribuiran en una proporcion cercana
al 25% por area o mddulo sociocultural, area o moédulo
psicopedagdgico, area o0 modulo organizacion y gestién y area
0 moédulo de técnicas y actividades.

* Etapa de practicas:

- Tendra una duracién minima de 100 horas.

- Podra realizarse en una actividad organizada que
implique un minimo de 11 dias consecutivos y residencia en el
marco de la propia actividad (Campamento, albergue,
colonia, campo de trabajo...).

- Igualmente podra realizarse, durante seis meses
contabilizando 100 horas, en una asociacién o institucion de
tiempo libre que realice actividades con nifios y/o jovenes.

Programa del Curso de Director de Tiempo Libre:
La parte tedrica del curso de Director de Tiempo Libre
desarrollaré el siguiente programa:

1. Médulo sociocultural.

1.1. Cultura. Ocio. Tiempo Libre.

1.2. Entorno.

1.3. Sociologia de la infancia y juventud.

1.4. Asociacionismo e instituciones juveniles o de tiempo libre.

2. Médulo psicopedagégico.
2.1. Educacion y tiempo libre.

2.2. Desarrollo evolutivo.

2.3. Educacion sexual y afectiva.
2.4. Educacion para la salud.
2.5. Educacién ambiental.

2.6. El Grupo.

3. Mddulo de planificacion y gestion.
3.1. Legislacion.

3.2. Planificacion

3.3. Gestion de recursos.

3.4. Prevencion y seguridad.

4. Area de técnicas, y actividades.

4.1. Informacion y comunicacion.

4.2. Técnicas de animacién deportivo-recreativa.
4.3. Técnicas de aire libre.

Programa del curso de Animador Juvenil.
La parte tedrica del curso de Animador
desarrollaré el siguiente programa:

Juvenil

1. Area 0 modulo sociocultural

1.1. La animacion sociocultural

1.2. Los jévenes en su medio.

1.3. El fenémeno asociativo.

1.4. Situacion de la juventud actual.

2. Area 0 médulo psicopedagogico.

2.1. Evaluacién psicolégica del adolescente y del joven.
2.2. El animador juvenil.

2.3. La planificacién de actividades.

3. Area 0 modulo de organizacion y recursos.
3.1. Legislacidon sobre juventud.

3.2. Juventud y Administraciones Publicas.
3.3. Gestion de recursos.

4. Area 0 médulo de técnicas y actividades.

4.1. Técnicas de creatividad aplicadas a la animacion.

4.2. Disefio y organizacion de espectaculos, musica y
fiestas.

4.3. Medios de comunicacion.

4.5. Los centros de informacion.

4.6. Naturaleza.

4.7. Deporte y juventud.

4.8. Actividades deportivo-recreativas.

4.9. Turismo juvenil.

4.10. Intercambios juveniles.

4.11. Campos de Trabajo.

ANEXO Il

REGISTRO DE CERTIFICACIONES, DIPLOMAS Y
TITULACIONES

1. La Direccién General de Juventud Mujer y Familia, a
través de la Escuela Regional de Animacién y Tiempo Libre,
llevara un registro de los certificados, diplomas o titulaciones
reconocidos y expedidos en la Comunidad Autébnoma de la
Region de Murcia.
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Las Certificaciones, Diplomas y Titulaciones que pueden
inscribirse son:

- Monitor de Tiempo Libre.

- Director de Tiempo Libre.

- Animador Juvenil.

- Otros que puedan reconocerse con posterioridad.

Asimismo también se inscribirdn las Hojas de
Homologacion relativas a estos titulos.

2. El registro estard compuesto por las siguientes
secciones:

a) Seccién de Diplomas, Titulaciones o Certificados
expedidos por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

b) Seccién de Homologacion de Titulaciones, Diplomas o
Certificados expedidos por otras Comunidades Auténomas.

¢) Seccién de Homologacién de Titulaciones, Diplomas o
Certificados expedidos por organismos Yy entidades
competentes en la materia con anterioridad a las
transferencias a esta Comunidad Auténoma de las
competencias en materia de Tiempo Libre.

ANEXO 11l

HOMOLOGACION DE DIPLOMAS, TiTULOS Y
CERTIFICACIONES
1. Homologacién de diplomas o titulaciones
expedidos por otras Comunidades Auténomas.

Los diplomas o titulaciones de Director de Tiempo Libre,
de Monitor de Tiempo Libre y de Animador Juvenil, expedidos
por otras Comunidades Autbnomas podran tener validez en la
Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia a través de la
homologacién del diploma o titulo.

Para la homologacion de los diplomas o titulos sera
necesario que rednan los siguientes requisitos:

a) Homologacion al Diploma de Monitor de Tiempo Libre:

Los diplomas o titulaciones, en materia de Animacién y
Tiempo Libre para cuya obtencion se haya exigido la
realizacion de las siguiente fases:

- Tedrica, de un minimo de 100 horas, cuyo programa
haya incluido actividades en la naturaleza y urbanas.

- Préctica, de, al menos, 10 dias de actividad continuada
0 su equivalente en modalidad extensiva.

b) Homologacién al Diploma de Director de Tiempo
Libre:

Los diplomas y titulaciones, en materia de Tiempo Libre
para cuya obtencién exija los siguientes requisitos:

- Tener previamente el titulo de Monitor de Tiempo Libre u
otra titulacion homologable a éste, o bien acreditar experiencia
suficiente en actividades en la naturaleza y urbanas.

- Realizar una fase tedrica de al menos 150 horas de
duracion cuyo programa incluya actividades en la naturaleza y
actividades urbanas.

- Realizacion de una fase de practicas de, al menos, diez
dias de actividad continuada o su equivalente en modalidad
extensiva.

¢) Homologacion al Diploma de Animador Juvenil:

Los diplomas o titulaciones expedidos por otras
Comunidades Auténomas para cuya obtencion exija lo
siguiente:
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- Realizar una fase teérica de, al menos, 200 horas de
duracién cuyo programa incluya actividades en la naturaleza y
actividades urbanas, o de, al menos, 110 horas de duracion si
previamente ha debido realizar otro curso de animacion o tiempo
libre de los reglados en esa Comunidad para realizar éste.

- Realizacion de una etapa de practicas.

2.__Homologacion de diplomas o titulaciones
expedidos con anterioridad a las transferencias a la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, de las
competencias en materia de tiempo libre.

Los Diplomas, Titulos o Certificados expedidos con
anterioridad a las transferencias a la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, de las competencias en materia de
tiempo libre, podran tener validez en esta Comunidad
Auténoma a través de la homologacion.

Se homologaran los diplomas vy titulos siguientes:

a) Homologacién al Diploma de Monitor de Tiempo
Libre.

Los diplomas o titulos contemplados en la Orden
Ministerial 24.196 de 30 de noviembre de 1976.

Los diplomas o titulos expedidos por el Ministerio de
Cultura, Instituto de la Juventud.

Los diplomas o titulos de denominacion similar a Jefe de
Acampada Juvenil, Monitor de Campamento, Albergues o
Colonias, Monitor de Actividades de Tiempo Libre.

b) Homologacion al Diploma de Director de Tiempo Libre.

Los diplomas o titulos contemplados en la Orden
Ministerial 24.196 de 30 de noviembre de 1976.

Los diplomas o titulos expedidos por el Ministerio de
Cultura, Instituto de la Juventud.

Los diplomas o titulos de denominacion similar a Jefe de
Campamento, Director de Campamento, Albergues o Colonias.

3. Documentacion.

Para solicitar la homologacién a que hubiere lugar los
interesados deberan presentar en la Direccién General de
Juventud, Mujer y Familia, la siguiente documentacioén:

a) Para los diplomas, titulaciones o certificados
expedidos por otras Comunidades Autbnomas:

- Solicitud.

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia compulsada del
certificado a homologar.

- En caso de que en el diploma, titulacion o certificado no
se especifiquen los datos sobre convocatoria del curso,
contenidos tedricos, horas impartidas, practicas realizadas, se
acompafiara, ademas, certificado de la escuela donde realizé
el curso con especificacion de estos datos.

b) Para los diplomas, titulaciones o certificados
expedidos con anterioridad a las transferencias a esta
Comunidad Auténoma, de las competencias en materia de
Tiempo Libre:

- Instancia solicitud.

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia compulsada del diploma, titulacion o
certificado a homologar o Certificado de centro legalmente
reconocido en el que debe constar la fecha del reconocimiento
oficial, nUmero de censo y sede social.

diploma, titulacién o
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- En caso de que en el diploma, titulacion o certificado no
se especifiguen los datos sobre convocatoria del curso,
contenidos tedricos, horas impartidas, practicas realizadas, se
acompafiara, ademas, certificado de la escuela donde realizé
el curso con especificacién de estos datos.

4. Procedimiento.

Una vez presentada la solicitud por el/la interesado/a, la
Direccién General de Juventud, Mujer y Familia procedera al
examen de la misma y de la documentacion adjunta y valorara
si se cumplen las condiciones exigidas, procediendo a
homologar la titulacion o diploma, o desestimar la solicitud.

La homologacion conllevara la expedicion de una hoja de
homologacién en la que constara sus datos personales y
especificacion del tipo de homologacion obtenida. Dicha hoja
se entregara al interesado y al mismo tiempo se inscribira en el
Registro de Certificaciones, Diplomas y Titulaciones de
Animacién y Educacion en el Tiempo Libre de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

5._Cursos impartidos por la Escuela Regional de
Animacion y Tiempo Libre Juvenil.

Los cursos impartidos desde su inicio, o en fase de
realizacién, por la Escuela Regional de Animacién y Tiempo
Libre Juvenil, dependiente de esta Direccion General se
equiparan a lo siguiente:

a) Cursos de Monitores, o de denominacion o funcion
relacionada, de duracion superior a 90 horas se equiparan al
de Monitor de Tiempo Libre.

b) Cursos de Directores, coordinadores, o de
denominacion o funcion relacionada, de duracién superior a
150 horas se equiparan a Director de Tiempo Libre.

c¢) Cursos de Animadores, o de denominacién o funcion
relacionada, de duracidn superior a 130 horas se equiparan a
Animadores Juveniles.

3. OTrRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Territorial y Obras
Publicas

7548 Resolucion del Director General de Ordenacion del
Territorio y Vivienda por la que se somete a
informacion publica la solicitud de construccion/

instalacion en suelo no urbanizable en el término

municipal de Caravaca.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 10/1995, de 24
de abril, de «Modificacién de las Atribuciones de los Organos
de la Comunidad Autbnoma en Materia de Urbanismo», se
somete a informacion publica la documentacién presentada en
esta Direccion General relativa al expediente que se relaciona
a continuacion:

Expediente  39/1999. Construccion/ampliaciéon de
industria de marmol, en junto a las parcelas 15-16-17 del
poligono industrial Cavila del término municipal de Caravaca.
Promovido por Andrés Marin Jorquera.

El citado expediente estara expuesto al publico durante el
plazo de veinte dias para que puedan formularse las
alegaciones que se estimen convenientes, en el Servicio de
Urbanismo, sito en Plaza Santofia, Murcia.

Murcia, 17 de mayo de 1999.—E| Director General de
Ordenacién del Territorio y Vivienda, Rafael Amat Tuduri.

Consejeria de Industria, Trabajo y Turismo

7546 Convenio Colectivo de Trabajo para Naftran, S.A.

Expte. 24/98.

Visto el expediente de «Revision de la tabla de salarios»
del Convenio Colectivo de Trabajo, recientemente negociado
para Naftran, S.A., de ambito empresa, y suscrito por la
Comision Mixta de Interpretacion del referido Convenio, con
fecha 13-5-99, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprobd el texto refundido de la ley del Estatuto de
los Trabajadores, asi como por las disposiciones de la
Direccién General de Trabajo, de fecha 11 de septiembre de
1985.

Esta Direccion General de Trabajo,

Acuerda

Primero.

Ordenar su inscripcion en Registro de Convenios
Colectivos de Trabajo, de esta Direccion General de Trabajo,
con notificacion a la Comisién Mixta de Interpretacion del
mismo.

Segundo.

Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia».

Murcia, 25 de mayo de 1999.—EI Director General de
Trabajo, por delegacion de firma (Resolucion 21-7-97) el
Subdirector General de Trabajo, José R. Pascual del
Riquelme Viudes.

Revision salarial del Convenio Colectivo vigente de
Naftran, S.A.

Se maodifican los articulos que a continuacién se detallan
y fijando las nuevas cuantias econémicas.

Articulo 10. Kilometraje.
El importe serd de 6,15 Ptas. (Seis pesetas y quince
céntimos).

Articulo 11. Horas extraordinarias y de presencia.

Horas extraordinarias 1.246 Ptas. (mil doscientas
cuarenta y seis pesetas) y horas de presencia 1.240 Ptas. (mil
doscientas cuarenta pesetas).

Articulo 13. Plus de transporte.
718 Ptas. (setecientas dieciocho pesetas) y 1.187 Ptas.
(mil ciento ochenta y siete pesetas) respectivamente.
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