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DESEMPLEO JUVENIL EN EUROPA 

23,7 % 

 

DESEMPLEO JUVENIL EN ESPAÑA 

57,4 % 



DATOS DEL PARO  EN LA REGIÓN 

DE MURCIA . ESTUDIOS 

POSTSECUNDARIOS 

NOVIEMBRE 2013 

TOTALES: 153.877 

  

POSTSECUNDARIOS(excepto FP):  

12512 



 

 

¿Estudiar en la 

universidad 

garantiza un 

empleo? 
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“La educación superior disminuye 

el riesgo de paro” 
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 "Muchos trabajadores solamente 

consiguen empleos inferiores a la 

cualificación que poseen 

(subocupación)" 
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"Un 36% de los titulados 

universitarios trabaja en puestos 

que requieren una cualificación 

inferior a la que tienen” 

Fundación CYD (Fundación Conocimiento y Desarrollo) 

EditarBorrarEditarBorrarEditarBorrar



 

 

 

SANIDAD 

ENSEÑANZA  

INVESTIGACIÓN  
 

Ocupados por  
 

TITULADOS 

UNIVERSITARIOS.  

 
 
 
    RECORTES 
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¿SUBEMPLEOS? 
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Educación. Medidas con impacto a medio y largo plazo: 

 

UNIVERSIDAD 
 
 Mejor respuesta a la demanda 

socioeconómica 

 

 Estrategias de cooperación entre la 

Universidad y la Empresa 

 

 

2013/2016 
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 Fomento de las 

prácticas ligadas a la 

obtención de un titulo 

universitario e I+D+I 

 

 

 

 Fomento del espíritu 

emprendedor y la 

innovación 
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IMPREVISTAS E 

IMPREDECIBLES  
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   ¿? 
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¿CUALES SON 

NUESTROS PUNTOS 

FUERTES ? 
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La Universidad como lugar idóneo 

para  aprender a emprender con una 

estructura  consolidada para ello. 
 

La capacidad para suscribir 

acuerdos y convenios con 

instituciones tanto públicas como 

privadas 
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Experiencia en el trato continuo con 

jóvenes  en  las edades  

contempladas  (menores de 25)  
 

Experiencia en la organización de 

programas de capacitación en 

competencias  y búsqueda de 

empleo 
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 Experiencia en  la gestión de 

prácticas en empresas   
 

Relación con las empresas del 

entorno : investigación, innovación,  

prácticas , …. 

Personal altamente cualificado: 

idiomas, TIC, energías renovables…. 
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 Experiencia en  la gestión de 

prácticas en empresas   
 

Relación con las empresas del 

entorno : investigación, innovación,  

prácticas , …. 

Personal altamente cualificado: 

idiomas, TIC, energías renovables…. 
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CAUSA COMÚN 
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